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Camara Munlcipal 2.° PROCEDIMENTO DE SELEGAO PARA CONTRATAGAO DE TECNICOS PARA AS
ATIVIDADES DE ENRIQUECIMENTO CURRICULAR (AEC) — AREA DE + DESPORTO E
EDUCAGAO FiSICA (1.° CICLO) — ANO LETIVO 2026/2027, EM REGIME DE CONTRATO
DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS A TERMO RESOLUTIVO CERTO

Definigio dos critérios de aplicagio do método de selecéo, sistema de classificagao
final e critérios de ordenagao dos candidatos

Av. 25 de Abril,
3830-044 fIhavo Ao oitavo dia do més de outubro de dois mil e vinte e seis, reuniu, no Edificio Municipal, o juri
do procedimento de seleg&o identificado em epigrafe, constituido por Eva Margarida Marques
geralemi@cm-ihavo,pt Pinto Tavares de Oliveira, Chefe da Divisao de Educag&o, Juventude, Desporto e Vida

www.cm-ilhavo.pt

+(351) 234 329 600 Saudavel, na qualidade de Presidente, e pela vogal efetiva Flavia Oliveira da Fonseca,

Técnica Superior e pela vogal suplente Angela Rafaela Rodrigues Sarmento, Chefe do Nucleo
NIPC: 506 920 887 de Desporto e Vida Saudavel.

A presente reuniéo teve por objeto proceder & definigéo dos critérios de aplicagéo do método
de selegéo previsto no aviso de abertura, da respetiva grelha de classificagéo, do sistema de
classificagéo final e dos critérios de ordenag&o dos candidatos.

Aberta a reunido, o jari deliberou, por unanimidade, o seguinte:

1. Método de Selecdo
Nos termos do aviso de abertura, o método de seleg8o a aplicar é a Avaliagdo Curricular
(AC).
A Avaliagdo Curricular visa analisar a qualificagéo dos candidatos, designadamente no que
respeita & habilitagdo académica ou profissional, percurso profissional, relevancia da
experiéncia adquirida, formagao realizada e tipo de fungbes exercidas.
A classificacdo da Avaliag&o Curricular resulta da aplicagéo da seguinte formula:
AC = 0,50HA + 0,10FP + 0,10EPaec + 0,15EPcoadj + 0,15EPcoord.
em que:

o HA = Habilitagbes Académicas;

e FP = Formagéo Profissional,

e EPAEC = Experiéncia Profissional na docéncia das AEC;

e EPCoord = Experiéncia Profissional na coordenagéo das AEC.

1.1 Habilitagbes Académicas (HA)

As habilitagées académicas serdo valoradas da seguinte forma:

Curriculo relevante nas areas de danga ou teatro: 10 valores;

Licenciatura em Danca, Teatro ou em areas afins ligadas ao desporto (condigéo fisica,
sautde e desporto, desporto natureza, entre outras). 14 valores;

Licenciatura (pré-bolonha) em Educac@o Fisica, Ciéncias do Desporto ou 1.° ciclo
variante educacéo fisica ou mestrado pds-bolonha nas mesmas areas: 16 valores;

Mestrado em Educacéo Fisica ou Ciéncias do Desporto (ndo enquadrado na situagao
anterior): 18 valores;

Doutoramento na area concurso: 20 valores.

1.2 Formagao Profissional (FP)
Serao consideradas as agdes de formagéo frequentadas entre 2021 e 2026, relacionadas com
as funcdes a exercer ou com a interveng&o educativa junto de criangas.

Sem formacao: 0 valores

Até 35 horas (inclusive): 14 valores

De 36 horas até 90 horas (inclusive): 16 valores

De 91 horas até 150 horas (inclusive): 18 valores

Mais de 151 horas: 20 valores
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Para efeitos de avaliag&o da Formagao Profissional, o juri deliberou que: Q
sera considerada a soma do nimero total de horas das agdes de formagao
apresentadas;

quando a duragdo da formag&o seja indicada apenas em dias, sera considerada a
equivaléncia de 6 horas por dia;

quando n&o seja indicada qualquer duragdo, sera igualmente considerada a
equivaléncia de 6 horas por agio de formacio.

1.3 Experiéncia Profissional na docéncia das AEC (EPAEC)

Sera considerado o percurso profissional dos candidatos, nomeadamente o desempenho
efetivo de fungdes no ambito das AEC (docéncia e coordenag&o), bem como de coadjuvagao
de educagé&o fisica no 1.° ciclo de ensino basico. Para o resultado final deste fator o juari
deliberou atribuir:

1.3.1 Experiéncia Profissional na docéncia das AEC (EPAEC)
Sem experiéncia profissional: 10 valores;

De 1 més até 5 anos: 14 valores;

De 5 anos e 1 més a 9 anos: 16 valores;

De 9 anos e 1 més a 13 anos: 18 valores;

Mais de 13 anos de experiéncia: 20 valores.

1.3.2 Pela experiéncia profissional na coadjuvagio de educacédo fisica no 1.°
ciclo (EPcoadj)

Sem experiéncia profissional: 10 valores;

Até 1 ano letivo completo: 14 valores;

De 1 a 2 anos letivos: 16 valores:

3 anos letivos: 18 valores;

4 anos letivos ou mais: 20 valores.

1.3.3 Experiéncia Profissional na Coordenacio das AEC (EPCoord)
Sem experiéncia profissional de coordenagdo AEC: 0 valores

Ate 3 anos: 14 valores

De 4 a 7 anos: 16 valores

De 8 a 12 anos: 18 valores

13 ou mais anos: 20 valores

2. Exclusao
Séo excluidos do procedimento os candidatos que obtenham classificagéo inferior a 9,5
valores no método de selecgéo.

3. Classificagéo Final
A classificagéo final corresponde a classificagdo obtida na Avaliagdo Curricular, sendo
expressa na escala de 0 a 20 valores.
CF=AC
em que;
¢ CF = Classificac&o Final;
e AC = Avaliagdo Curricular.
A classificagéo final sera expressa até as centésimas.

4. Critérios de Ordenacio Preferencial
Em caso de igualdade de classificagéo final, a ordenac&o dos candidatos sera efetuada,
sucessivamente, através dos seguintes critérios:
1. Maior tempo de experiéncia profissional na coordenagéo das AEC;
2. Maior tempo de Experiéncia Profissional em coadjuvagio de educagcao fisica (apenas
para a area +Desporto);

DI1.09.001.V00
Pag. 2de 3



3. Maior tempo de experiéncia profissional na docéncia das AEC,;
4, Habilitagdo académica de nivel mais elevado;
5. Maior nimero de horas de formacé&o profissional.

5. Situagoes Omissas

As situacdes néo previstas na presente ata serdo apreciadas e decididas pelo juri, de acordo
com a legislacao aplicavel e com o disposto no aviso de abertura do procedimento.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente

ata que, depois de lida e aprovada, vai ser assinada por todos os membros do jari.

A Presidente do Juri Vogal Efetiva Vogal Efetiva
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